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	2020（令和2）年度 　　　2020年4月～2021年3月
	Ⅰ　各県看護協会・日本看護協会（認定コース）・県委託事業他 研修件数　計42件/ 研修日数　計74日
	Ⅱ 施設対象研修　　　　14施設　　研修日数　総計　42日 １．キャリア開発ラダー導入支援　　なし
	２．管理者・指導者・教育者支援事業　　 9施設　　　　研修日数　27日 １）管理者研修　　　（ 6施設　　　　研修日数　1９日）
	２）中堅看護師・指導者　　（　3施設　　　　研修日数　8日）
	３．全職員　多職種　対象研修　　　1施設　　　　研修日数　1日
	４．研究支援　　 3施設　　　　研修日数　6日
	５．看護実践研修　 　1施設　　　　研修日数　8日
	Ⅲ　個人対象研修　　　　　計5件　　研修日数　1８日
	Ⅳ　研究活動
	1．論文　　計　2件
	Ⅴ　 その他の社会的・教育的活動　　　　　計　４件　　活動日数１３日


